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Protokoll der Elternratssitzung vom 14. März 2022 
 

Mitglieder K&S Beat Wenger (SL), Anne-Laurence Stadelmann (MJK1,2&3), Sandro Ruzzini (MJK 
6&7), Patrick Schärer (MJK 4&5) 

Mitglieder Eltern 
 
 

Entschuldigt 

Rolf Negri (MJK2), Marija Bosanac (MJK2), Barbara Berger (MJK3), Bettina Frey 
(MJK3), Corinna Osman (MJK5), Patrizia Finocchiaro-Piu (MJK5), Roger Wetli 
(MJK6), Claudia Kühnlein (MJK7) 

Miriam Steiner (MJK1), Barbara Anliker (MJK4), Röné Scheidegger (SL) 

 

# Bezeichnungt 
1 Begrüssung 

Barbara Berger begrüsst die Elternrät*innen, die Vertreter*innen der Schule, die Schulleitung 
und den Gast. 

2 Abnahme Protokoll vom 20.9.21 
Das Protokoll wird ohne Ergänzungen abgenommen. 

3 Gast 
Heinz Wyssling, Kreisschulbehörde Limmattal stellt sich und seine Funktion und Aufgaben im 
Rahmen der Kreisschulbehörde kurz vor. Hr. Wyssling ist selbständig tätig im Bereich 
Mentaltraining, Coaching und Karriereplanung (https://erfolg-und-motivation.net). 

4 Elternratsanlass Mentaltraining 
§ Ort:  

Bei gutem Wetter findet der Anlass in der Bäckeranlage statt. Bei schlechtem Wetter ist die 
Lokalität noch offen, allenfalls hätte Corinna Osman eine Option für einen möglichen 
Indoor-Veranstaltungsort.  

§ Anzahl Teilnehmende:  
Zu erwartende Teilnehmende basierend auf vergangenen Anlässen: ca. 50 Personen 

§ Inhalt:  
- Kurze Einführung: Was ist Mentaltraining?  
- Grundtechniken und Wirkungen von Mentaltraining kurz erklärt u.a. anhand konkreter 

Übungen  
- Übungen für die teilnehmenden Eltern / für den Alltag 
- Kurzer Input zu den Themen Emotionen als Schlüssel zum Erfolg / Gefühlskompass, 

Körper als bester Freund des Menschen sowie Eltern als Orientierung und Vorbild für 

ihr Kind (nicht durch das, was sie sagen, sondern durch das, was sie vorleben) 

§ Material:  
8-10 mit Wasser gefüllte, gefrorene Luftballons, 8-10 Kübel, Flipchart, Leinwand, Musik. 

  



Elternrat 

  2/2 
 

5 Mündigkeits- und Resizlienzkonzept Skilllab der K&S – Zwischenbericht 
Das Programm kommt sehr gut an. Die Kinder melden sich selbst an, ist sehr niederschwellig; 
lief praktisch innert Wochenfrist an, ist immer ausgebucht; wird von sehr vielen sehr breit 
genutzt; Anteil physischer und mentaler Anliegen je ca. 50%; Mund zu Mund-Propaganda unter 
den SuS läuft gut. Die Anstellung des Skilllab läuft vorerst für 1 Jahr, es wird nach einer 
Möglichkeiten gesucht, die Anstellung weiterzuführen 

6 Schulprogramm 

Beat Wenger berichtet über das aktuelle Schulprogramm: 

§ 2. Sek. Stellwerktest 

§ Projektwoche: 1. Sek. Thema Zusammenleben; 2. Sek. «Sex»woche=Aufklärungswoche; 
3. Sek.: SuS machen ein eigenes Projekt inkl. Projektpräsentation am Schluss 

Nach den Frühlingsferien findet das Hohlfest statt, organisiert von einer Gruppe SuS. 
7 Aktuelle Infos aus der Schule 

Es gibt nur noch vereinzelte Corona-Fälle, Maskentragen ist freiwillig, wird von einigen genutzt, 
Umgang damit unter den SuS sehr tolerant; LP’s sind dankbar, dass sie keine Polizeirolle mehr 
haben bzgl. der Maskentragepflicht und schätzen es, die Gesichter und Mimik der Kinder 
wieder sehen zu können.  

Z.Zt. läuft das Aufnahmeverfahren für die neuen SuS. 
8 Erfahrungsaustausch 

§ Schnupperlehrsuche war coronabedingt schwierig bis unmöglich. 

§ Lehrstellensuche lief unerwartet gut und erfolgreich. Hinweis: Für gewisse Lehrstellen wird 
der Multicheck-Test vorausgesetzt. 

§ Info Gymi-Prüfung: Wer nach der 2. Sek ins Gymi geht und nach der Probezeit rausfliegt, 
muss an die Sek der eigenen Wohngemeinde zurück oder eine andere, eigene 
Anschlusslösung suchen. Wer nach der 3. Sek. ins Gymi geht und nach der Probezeit 
rausfliegt, muss eine eigene Anschlusslösung suchen (10. Schuljahr, Praktika, 
Sprachaufenthalt) 

9 Varia 

Per Ende Juni ist eine Kandidatin/ein Kandidat fürs Präsidium des Elternrats per Schuljahr 
2022/23 gesucht 

 

Nächste Sitzung: Montag, 13.6.22  

 


